GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER DO DISTRITO FEDERAL

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N2 04/2021, NOS TERMOS DO PADRAO Ne 04/2002.
PROCESSO N2 00220-00001518/2020-55.
SIGGO n° 43496

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE ESPORTE E LAZER, CNPJ n?
02.977.827/0001-85, doravante denominada Contratante, sediada no Setor Comercial Sul -
Edificio Luiz Carlos Botelho Quadra 4, Bloco A, 62 e 72 andares - Asa Sul, Brasilia/DF - CEP 70304-
000 e representada por GISELLE FERREIRA DE OLIVEIRA, na qualidade de Secretdria de Estado,
com delegacao de competéncia nas Normas de Execu¢ao Orcamentaria, Financeira e Contabil do
Distrito Federal
e OBRAS SOCIAIS DO CENTRO ESPIRITA FRATERNIDADE JERONIMO CANDINHO - 0sJC,
doravante denominada Contratada, inscrita no CNPJ sob o n2 01.635.028/0001-68, com sede em
Quadra 12, Sobradinho, Area Reservada 03, Brasilia/DF - CEP: 73011-145, representada por JOSE
MIRANDA DE OLIVEIRA FILHO, CPF n° 153.376.851-04, na qualidade de Presidente.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PROCEDIMENTO

O presente Contrato obedece aos termos do Projeto Bdsico (53315163), do Edital de
Chamamento Publico n° 07/2020 (53316286), cujo resultado foi devidamente homologado pela
autoridade superior da Secretaria da Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal (57435615),
da Proposta (id. 57616070, fls. 12-13), e da Justificativa de Dispensa de Licitacdo ID 48499235,
baseada noinciso XlIl, art. 24, c/c art. 26 e com as demais disposi¢Ges da Lei n2 8.666, de 21.06.93.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente instrumento tem por objetivo a Contratacdo de instituicdo sem fins lucrativos inscrita
no Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Distrito Federal — CDCA/DF e com
registro e cursos validados no Cadastro Nacional de Aprendizagem da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, para selecionar, recrutar, formar e
encaminhar a Contratante, nos locais por ela indicados, até 900 (novecentos) aprendizes,
inscritos em Programa de Aprendizagem voltado para a formagao técnico-profissional metddica,
conforme as especificagdes deste termo.

A presente contratacdo refere-se ao Lote 1 previsto pelo Projeto Basico, conforme descrigao
abaixo:



LOTE 1: 900 (novecentos) aprendizes para as unidades administrativas localizadas
geograficamente na regiao norte do Distrito Federal e Plano Piloto, conforme o Anexo
| do Projeto Basico.

CLAUSULA QUARTA - DA DESCRICAO DO PROGRAMA

O PROGRAMA JOVEM CANDANGO foi instituido com o objetivo de efetivar o direito
constitucional do jovem a profissionalizagao, consoante o estabelecido no caput do artigo 227 da
Constituicdo Federal, proporcionando ao adolescente formag¢ao para o mundo do trabalho,
preparo e qualificacdo para o primeiro emprego e fortalecimento de seus vinculos com a familia,
com a escola e com a comunidade

O programa tem por finalidade de estimular a formagdo técnico-profissional metddica de
adolescentes, denominados aprendizes, mediante atividades tedricas e praticas, organizadas em
tarefas de complexidade progressiva, compativeis com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicolégico, em conformidade com a CLT, nos dispositivos que tratam da aprendizagem, com a
legislacdo Federal e Distrital, e com outros normativos que regem a matéria, em especial os
emanados do Ministério do Trabalho e Emprego.

O publico alvo é formado de jovens em situagao de risco social, de 14 a 18 anos incompletos, que
estejam cursando o ensino fundamental ou médio em estabelecimento de ensino publico no
Distrito Federal, ou em instituicao particular na condicdo de bolsista, salvo em caso de conclusao
da educacgado basica. Esta limitacao de idade nao se aplica aos aprendizes com deficiéncia.

Nos termos do art. 3° da Lei 5.216/2013, a instituicdo contratada para a execu¢do do PROGRAMA
JOVEM CANDANGO deve ser registrada no Conselho dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente do
Distrito Federal e no Cadastro Nacional da Aprendizagem da Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho do Ministério da Economia, no Arco Ocupacional Administrativo, ter o curso de
aprendizagem validado junto a da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da
Economia e possuir atuacdao preponderante na area de assisténcia social, com a¢des planejadas
e continuadas no campo do atendimento e fortalecimento de vinculos para o publico juvenil,
demonstrando comprovada experiéncia no atendimento de adolescente em situacdo de
vulnerabilidade social.

Na execucao, a Contratada deve cumprir os seguintes requisitos:

Inscricao e frequéncia regular do aprendiz no curso de aprendizagem ofertado pela
Contratada;

Inscricao e frequéncia do aprendiz no ensino fundamental ou médio, salvo se concluida
a educacao basica;

Vinculo empregaticio do aprendiz com a Contratada, a quem incumbe proceder ao
registro e a assinatura da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS e observar as
disposicOes sobre a aprendizagem previstas na CLT;

Jornada de trabalho de 04 (quatro) horas, podendo ser ampliada para 06 (seis) horas,
se ele ja houver concluido o ensino médio;

Prazo de contratacdo do aprendiz de até 02 (dois) anos;

Remuneracdo do aprendiz equivalente ao salario-minimo/hora nacional;



Reserva de vagas conforme estabelecido no item 6.12 e seguintes do Projeto Basico,
em consonancia com o Decreto 40.883/2020.

O aprendiz fard jus a emissao de certificado desde que obtenha 75% (setenta e cinco
por cento) de aproveitamento da carga hordria pratica, nos termos da CLT, e também
75% (setenta e cinco por cento) de aproveitamento da carga hordria de formagao.

O desligamento dos aprendizes ocorrera nas seguintes hipdteses:

por desempenho insuficiente ou inadaptacdao, no érgao em que desenvolve
suas atividades praticas e na formagao, salvo para o aprendiz com deficiéncia
guando desprovido de recursos de acessibilidade, de tecnologias assistivas e de
apoio necessario ao desempenho de suas atividades;

Falta disciplinar grave;
Auséncia injustificada na escola que implique perda do ano letivo;
A pedido do aprendiz.

Os aprendizes participantes do programa perceberdao remunerag¢ao equivalente
ao salario-minimo/hora nacional e fardo jus aos seguintes beneficios:

Férias

FGTS

13° saldrio

Vale alimentagdo/refeicdo no valor de RS 220,00 (duzentos e vinte reais)
Seguro de vida

Uniforme, cracha e mascara;

O aprendiz também terd direito ao Vale Transporte, na quantidade estritamente
necessaria ao deslocamento de sua residéncia para os locais de aprendizagem tedrica
e pratica e vice-versa;

O aprendiz deverd ser alocado para desenvolver as atividades praticas em Orgio
Beneficiario préximo de sua residéncia, preferencialmente na mesma regiao
administrativa.

Os aprendizes desempenhardo as atividades abarcadas pelo Arco Ocupacional de
Gestao e Apoio Administrativo, que abrange as ocupacdes de Arquivador, Almoxarife,
Continuo - Office-boy/Office-girl e Auxiliar administrativo.

Aos jovens, no exercicio de suas funcgdes, nao sera permitido transporte de valores,
bem como a realizagao de servicos de carater pessoal para funcionarios da Contratante,
nao se responsabilizando a Contratada por perda ou extravio de documentos e valores
a ele entregues indevidamente.

A Contratada ministrara a parte tedrica inicial do programa de aprendizagem de forma
sequencial, e as horas tedricas restantes serao distribuidas no decorrer de todo o
periodo do contrato, garantindo a alternancia e a complexidade progressiva das
atividades praticas a serem vivenciadas no ambiente da Administracdao Publica direta,
autarquica e fundacional do Distrito Federal, conforme estabelecido no art. 11 da
Portaria n° 723 do antigo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE).



O jovem contratado ficard, durante os 20 (vinte) primeiros dias, sob a
responsabilidade da CONTRATADA para cursar o modulo preparatério, para
somente depois iniciar suas atividades praticas.

O aprendiz cumprira a carga horaria de quatro horas diarias, quatro vezes na semana,
de atividades praticas e quatro horas semanais de aprendizagem tedrica, totalizando
20 horas semanais.

Os aprendizes, no ato do registro do contrato de admissao no Programa, receberao um
jogo de uniforme contendo 2 (duas) camisetas e um cracha de identificacao, com foto,
de uso continuo e obrigatdrio.

A Secretaria de Estado de Esporte e Lazer do Distrito Federal definira os modelos e a
arte final das camisetas.

Os aprendizes terdo seguro contra acidentes pessoais mediante apdlice coletiva
de seguro.

As acOes do Programa Jovem Candango destinam-se ao ingresso de jovens com idade
entre 14 e 18 anos incompletos, que tenham cursado ou estejam cursando o ensino
fundamental ou médio em estabelecimento de ensino publico no Distrito Federal, ou
em instituicdao particular na condicao de bolsista, e cumpram uma ou mais das
seguintes condicoes:

Pertencam a familias com renda per capita de meio saldario minimo ou renda
familiar mensal de até 3 saldrios minimos e estejam inscritos no Cadastro Unico
dos Programas Sociais — Cadunico/DF;

Egressos do sistema socioeducativo do Distrito Federal ou em cumprimento de
medida socioeducativa em regime meio aberto, semiliberdade e internacao em
usufruto de beneficio de saidas sistematicas ou decisdo judicial que possibilite a
participacao plena nas atividades do Programa, que deverao ocupar, no minimo,
20% (vinte por cento) das vagas ofertadas;

Oriundos de programas governamentais de erradicacao do trabalho infantil no
DF;

Pessoas com deficiéncia, que deverao ocupar, no minimo, 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas;

Acolhidos no Distrito Federal mediante medida de protecdao prevista no artigo
101, inciso VII, da Lei Federal 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca
e do Adolescente), que deverdo ocupar, no minimo, 10% (dez por cento) das
vagas ofertadas;

Familiares de vitimas, encaminhados pela Fundagao de Amparo ao Trabalhador
Preso do Distrito Federal — FUNAP/DF;

Familiares de presos provisorios ou internados, condenados a penas privativas de
liberdade, restritivas de direitos ou egressos do Sistema Penitenciario do Distrito
Federal, encaminhados pela FUNAP/DF;

Participantes do Programa Bombeiro Mirim do Distrito Federal, que deverao
ocupar, no minimo, cinco por cento das vagas ofertadas;



Residentes ha, no minimo, 5 anos em area rural, que deverao ocupar, no minimo,
cinco por cento das vagas ofertadas;

As vagas remanescentes das preferéncias nos itens anteriores, caso nao sejam
providas, devem ser preenchidas pelos demais candidatos.

A Contratada devera manter estruturas organizacionais compativeis com a quantidade
de aprendizes contratados, situadas em pontos de facil acesso para os participantes do
Programa.

As unidades a que se referem a Clausula 4.5.20 deverao estar devidamente
identificadas com o nome do Programa e deverao conter estrutura fisica e de pessoal
suficiente para o atendimento psicossocial dos jovens cuja situacdao pessoal e familiar
assim o requerer, bem como salas de aula para realiza¢ao das atividades tedricas do
curso de aprendizagem.

As unidades a que se referem o item 4.5.20 serao coordenadas por um coordenador
com comprovada experiéncia no trato com adolescentes em situacao de
vulnerabilidade social, que seja preferencialmente pedagogo, psicélogo ou assistente
social.

CLAUSULA QUINTA - DA FORMA E DO REGIME DE EXECUGAO

O Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco unitario,
segundo o disposto nos arts. 62 e 109, da Lei n? 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA — DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os aprendizes exercerdo suas atividades praticas nas dependéncias dos érgaos publicos indicados
pela Contratante, integrantes da administracdao publica direta, autarquica e fundacional do
Distrito Federal, os quais passam a ser considerados apenas ORGAOS BENEFICIARIOS.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

O valor maximo possivel do Contrato é de RS 28.223.856,00 (vinte e oito milhdes, duzentos e
vinte e trés mil oitocentos e cinquenta e seis reais) para os 24 (vinte e quatro) meses de
vigéncia, o que corresponde ao valor anual de RS 14.111.928,00 (quatorze milhdes, cento e
onze mil novecentos e vinte e oito reais), referentes a contratacdo de 900 (novecentos) jovens
candangos, sendo RS 1.306,66 (um mil trezentos e seis reais e sessenta e seis centavos) o valor
unitario por més/aprendiz, perfazendo o montante mensal de R$ 1.175.994,00 (um milh3o,
cento e setenta e cinco mil novecentos e noventa e quatro reais), devendo a parcela de RS
9.407.952,00 (nove milhdes, quatrocentos e sete mil novecentos e cinquenta e dois reais) ser
atendida a conta de dotagdes orcamentarias consignadas no orgamento corrente, nos termos da
correspondente Lei Orcamentaria Anual, enquanto a parcela remanescente serd custeada a
conta de dotagdes a serem alocadas no orgamento seguinte.

O Vale Transporte sera fornecido pela Contratada, conforme Clausula 4.5.11, e o ressarcimento
dar-se-a nos termos da Clausula 9.6.



N3do configura reajuste do Contrato a elevagao do valor das rubricas da planilha cujo custo é
estipulado por lei e cujo cumprimento é obrigatdrio para o contratado, que sdo: o salario minimo
hora e respectivos encargos e o Vale Alimentacao.

Apds 12 (doze) meses, os valores poderdo ser objeto de reajuste, nos termos do Decreto n?
38.934, de 15 de marco de 2018, que determina a aplicagao da Instrugao Normativa n2 5, de 25
de maio de 2017, da Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Contrato correrdao a conta da seguinte Dotacdo
Orgcamentaria:

Unidade Or¢camentaria: 34101

Programa de Trabalho: 27.243.6211.2794.0018 - Assisténcia ao Jovem Candango
Natureza da Despesa: 339039 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos: 100 — Ordindrio Nao Vinculado;

O empenho inicial é de RS 5.776.000,00 (cinco milhdes setecentos e setenta e seis mil
reais), conforme Nota de Empenho n2 2021NE00175, emitida em 10/05/2021 na modalidade
estimativo, sob o evento 400091.

Em razao da possibilidade de prorrogacdes contratuais, devera ser observado o disposto no art.
16, incisos | e Il, da Lei Complementar 101/00 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execucao Or¢camentaria, Financeira e
Contabil do Distrito Federal, em parcelas mensais, mediante a apresentacao de Nota Fiscal,
liguidada até 30 (trinta) dias de sua apresentacdo, devidamente atestada pelo executor do
Contrato;

Para efeito o pagamento, a Contratada devera apresentar os documentos abaixo:

Certidao Negativa de Débitos — CND, emitida pelo INSS — Instituto Nacional de
Seguridade Social, devidamente atualizada (Lei 8.212/90);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico FGTS,
fornecido pela CEF — Caixa Econdémica Federal, devidamente atualizado (Lei 8.036/90);

Certiddao de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao
(Decreto n? 32598, de 15 de dezembro de 2010).

Para execucdo do objeto do contrato, a Contratante pagara a Contratada, por aprendiz alocado,
os valores unitarios previstos na Clausula 7.1, devendo emitir documentacdao de cobranga em
conformidade com a legislacao vigente;

A Contratada emitira, mediante protocolo, até o 12 dia de cada més, fatura do més anterior,
considerando o numero total de jovens contatados e o més todo trabalhado, considerando o
salario pago integralmente. Todas as faltas e demais intercorréncias posteriores ao dia do



fechamento na fatura, que impliqguem em diminuicao do valor do salario do aprendiz, serao
deduzidas na fatura subsequente;

A contratante efetuard o pagamento a Contratada até o 52 dia util do més subsequente ao més
trabalhado, de forma a possibilitar o pagamento dos salarios dos aprendizes, que devera ser feio
ela contratada até o 52 dia util do més subsequente ao més trabalhado;

No pagamento, serd feita a retencao proviséria de provisdes trabalhistas, nos termos
do Decreto n? 34.649 de 10 de setembro de 2013, que regulamenta a Lei n? 4.636, de
25 de agosto de 2011.

O pagamento serd feito no Banco de Brasilia, em conformidade com o Decreto n?
32.767/2011.

Os valores referentes ao Vale Transporte do aprendiz contratado, na forma do disposto na Lei n2
7.619 de 30/09/1987, sem a deducdo de 6% (seis por cento) da remuneracdo regulamentada pelo
Decreto n2 95.247, de 17/11/1987, serdo ressarcidos pela Contratante mediante apresentacdo
de comprovantes mensais de utilizacdo, observada a Clausula 4.5.11.

A Contratada é permitida a mudanca da conta corrente desde que comunique tal feito a
Contratante com antecedéncia de 10 dias da data do vencimento seguinte;

A fatura/nota fiscal deverd ser entregue obrigatoriamente acompanhada das certiddes de
regularidade do FGTS e do INSS, correspondentes ao més anterior aquele que se referir a
fatura/nota fiscal apresentada, sem o que o pagamento ndo sera liberado;

Compete ao Gestor do contrato encaminhar relatério mensal de frequéncia a Contratada, para
fins de calculo do saldrio devido ao adolescente aprendiz.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O contrato terd vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura,
abrangendo o periodo entre 11/05/2021 a 11/05/2023, permitida a prorrogacdo nos termos da
legislacdo pertinente, limitada sua duracdo a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso |l do Art.
57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GARANTIA

A Contratada apresentara, até 10 (dez) dias apds a assinatura do contrato, a garantia, para
execucdo dos servicos, no valor de RS 282.238,56 (duzentos e oitenta e dois mil duzentos e trinta
e oito reais e cinquenta e seis centavos), correspondente a 1% (um por cento) do valor total do
contrato, na modalidade de sua escolha, conforme § 1° do art. 56 da Lei 8.666/1993.

A Contratada devera repor, imediatamente, o valor da garantia eventualmente utilizada pela
Contratante.

A garantia prestada pela Contratada sera liberada ou restituida apds a execugao do Contrato e
total adimplemento as Clausulas avencgadas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO DISTRITO
FEDERAL



A CONTRATANTE responsabilizar-se-a pelo aprendiz no ambiente da aprendizagem pratica,
garantindo a ele local e atividades compativeis com o seu desenvolvimento fisico, moral e
psicolégico, devendo observar o seguinte:

E vedada a prorrogacdo e a compensacdo de jornada, bem como labor em horério
noturno;

E vedado o labor em ambientes insalubres, perigosos e ofensivos & moral dos
aprendizes;

E vedado o labor em servicos penosos, constituido de tarefas extenuantes ou que
exijam desenvolvimento fisico ou psiquico ndo condizente com a capacidade do
adolescente;

Comunicar a CONTRATADA eventual falta cometida pelo aprendiz, buscando solugao
conjunta para o ocorrido;

Controlar a frequéncia do aprendiz nas atividades praticas remetendo mensalmente a
CONTRATADA o respectivo relatério;

Cumprir e fazer cumprir as disposicdes do Estatuto da Crianca e do Adolescente no
tocante ao ambiente de trabalho e as atividades desempenhadas pelos aprendizes;

Prestar atendimento em carater emergencial ao aprendiz que vier a sofrer mal-estar
ou acidente, comprometendo-se a comunicar a CONTRATADA para que providencie o
seu encaminhamento ao Sistema Unico de Saude (SUS) para tratamento de saude;

Prestar informacdes a CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes,
eficiéncia, educacdo e progressos dos aprendizes, quando solicitada e sempre que
julgar necessario;

Sao, ainda, responsabilidades da CONTRATANTE:

Destacar um gestor para o contrato a quem cabera fazer a interlocu¢dao com a
CONTRATADA acerca da execugdo do contrato;

Cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas do Projeto Basico e do contrato,
fornecendo a CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios a execucao
contratual;

Efetuar, com pontualidade, o pagamento a CONTRATADA, apds o cumprimento das
formalidades legais;

Atestar as notas fiscais ou faturas, apds conferir a entrega completa da documentacao
relativa a regularidade fiscal, social e trabalhista pela CONTRATADA, e encaminha-las
ao setor financeiro para pagamento.

Cada unidade beneficiaria do GDF que receber aprendizes do PROGRAMA JOVEM CANDANGO,
designara um supervisor/orientador setorial e um substituto, a quem cabera:

Supervisionar e orientar os exercicios praticos e acompanhar as atividades dos jovens,
zelando para que elas nao divirjam do programa de aprendizagem;

Promover a integragao do jovem no ambiente de trabalho;

Informar o jovem sobre seus deveres e responsabilidades, apresentando as normas e
procedimentos internos;

Controlar a frequéncia do aprendiz.



Aos jovens, no exercicio de suas fungdes, nao sera permitido transporte de valores, bem como a
realizacao de servicos de carater pessoal para funcionarios da CONTRATANTE, sendo que a
CONTRATADA nao sera responsabilizada pela perda ou extravio de documentos e valores a eles
entregues indevidamente.

E proibido o desvio de fun¢do do aprendiz, cabendo aos responsaveis diretos a devida
responsabilizacdo quanto as consequéncias de tal fato.

O Distrito Federal respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e culpa.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
A Contratada fica obrigada a apresentar, ao Distrito Federal:

até o quinto dia util do més subsequente, comprovante de recolhimento dos encargos
previdenciarios, resultantes da execu¢ao do Contrato;

comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais.
A CONTRATADA, sem prejuizo das demais disposicdes do contrato, obriga-se a:

Executar o programa conforme estabelecido no Projeto Basico e nos termos do
contrato a ser assinado, vedada a subcontratacao.

Celebrar o contrato de aprendizagem com o jovem, efetuando sua remuneracao até o
5° dia util do més subsequente;

Promover os recolhimentos sociais e trabalhistas nos prazos assinalados pela legislagao
vigente;

Garantir locais compativeis e meios didaticos apropriados a aprendizagem tedrica e ao
desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do jovem;

Expedir certificado aos jovens que concluirem o programa, respeitando-se as regras de
certificacao previstas no Projeto Basico e no contrato a ser assinado;

Apresentar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, os comprovantes de
recolhimento de tributos e encargos;

Acompanhar a frequéncia escolar dos jovens participantes do programa, bem como
realizar o atendimento psicossocial daquele que se encontra em situacao de desajuste
familiar, sempre que necessario;

Preparar os jovens orientando-os para que se comportem com cordialidade e se
apresentem dentro dos padroes de eficiéncia e higiene dos locais onde
desempenharem suas atividades;

Prestar todos os esclarecimentos a CONTRATANTE, atendendo pontualmente a todas
as observagoes;

Fornecer, no ato da inclusdo e registro, para cada aprendiz participante do programa,
um jogo de uniforme contendo duas camisetas e um cracha de identificacao, com foto,
de uso continuo e obrigatdrio, cujos modelos e materiais de confec¢ao deverao ser
aprovados pela CONTRATANTE.



Fornecer a cada jovem o vale transporte suficiente ao trajeto de ida e volta aos locais
de desenvolvimento as atividades tedricas e praticas durante todo o més

Comunicar a CONTRATANTE toda e qualquer dificuldade ou intercorréncia que
comprometa a execugdo contratual;

Responsabilizar-se pela veracidade dos dados e valores constantes das informacgdes
prestadas a CONTRATANTE, via arquivo manual, magnético ou eletrbnico;

Manter em boa guarda e deixar a disposicao da CONTRATANTE todos os documentos,
comprovantes e avisos gerados em decorréncia da presente prestacao de servigos por
um periodo minimo de 5 (cinco) anos;

Atualizar imediatamente todas as informagdes ou solicitagdes emanadas da
CONTRATANTE ou da unidade gestora do contrato, inerentes a remanejamentos,
desligamentos ou qualquer outra alteracao de situacao envolvendo os adolescentes
participantes;

Procurar ampliar os beneficios proporcionados pelo Programa ao adolescente
participante, mediante parcerias estabelecidas com outras instituicdes publicas ou
privadas, escolas, universidades, organismos internacionais, etc;

Apresentar, mensalmente, quando do faturamento, ou sempre que solicitada,
comprovacao da regularidade fiscal;

Promover, sempre que possivel e com concordancia da CONTRATANTE, a realizagcao de
cursos extras, palestras e programas como forma de complementar a preparagdo
escolar e aperfeicoar a formacao do adolescente participante;

Programar, em conjunto com a CONTRATANTE ou unidade gestora do contrato, as
escalas de férias anuais dos adolescentes participantes, de tudo dando ciéncia ao setor
competente do drgao beneficiario;

Fornecer, quando do encaminhamento do adolescente ao drgao beneficidario, CARTA
DE APRESENTACAO devidamente datada e assinada, contendo o nome completo do
adolescente;

Efetuar, por meio de servico de acompanhamento, trabalho incisivo e continuo com os
adolescentes participantes a fim de evitar desligamentos;

Realizar, periodicamente, sempre que necessario, reunides com o0s Orgaos
beneficidrios, oportunizando a participacdao da unidade gestora, com o objetivo de
colher informacdes gerais sobre o desempenho dos aprendizes, sugestdes visando o
aprimoramento do programa, atualizar eventuais mudancas de ordem operacional, de
carater geral, além de outros temas pertinentes;

Apresentar, no prazo de 60 (sessenta) dias da assinatura do contrato, cépia da apdlice
de vida em grupo contra acidentes pessoais dos aprendizes

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrias, no montante de até 25% (vinte
e cinco por cento), do valor inicialmente contratado, nos termos do art. 65, §1° da Lei
n° 8.666/1993.



Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e mor
ais causados pela acdao ou omissao de seus empregados, trabalhadores, prepostos
ou representantes, dolosa ou culposamente, ao Distrito Federal ou a terceiros.

Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas na legislacdo especifica, cujainadimpléncia nao
transfere responsabilidade a Administragao.

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagdao exigidas na licitagao.

Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n?
8.666, de 21 de junho de 1993.

Respeitar os termos estipulados no Decreto n? 38.365, publicado no Diario Oficial do
Distrito Federal n2 143, de 27 de julho de 2017, que regulamenta a Lei n2 5.448, de 12
de janeiro de 2015, o qual proibe conteudo discriminatdrio contra a mulher.

Cumprir o disposto na Lei Distrital n2 6.112/2018, que trata da implementacdo de
Programa de Integridade em pessoas juridicas que firmem relacdo contratual de
qualquer natureza com a administragao publica do Distrito Federal em todas as esferas
de poder. E de responsabilidade da Contratada os encargos trabalhistas, fiscais e/ou
previdenciarios eventualmente inadimplidos, bem como nao gera vinculo funcional ou
empregaticio entre os jovens aprendizes e a Administracdo, nos termos do art.71,
paragrafo 12, da Lei n. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DO APRENDIZ
Dos deveres do aprendiz:

A contratada devera zelar para que o aprendiz cumpra os seguintes deveres, dentre
outros, os quais devem constar no contrato de aprendizagem:

Executar com zelo e dedicacao as atividades que lhe forem atribuidas;
Efetuar os registros de frequéncia, sob pena de desconto proporcional ao salario;

Comunicar, imediatamente, ao Supervisor/Orientador, caso ocorra, a desisténcia do
curso regular e/ou aprendizagem, bem como quaisquer outras alteracdes relacionadas
a atividade escolar;

Fazer uso do cracha de identificacdao e do uniforme;
Cumprir com exatiddo o horario e as normas dos locais de trabalho;

Assumir expressamente o compromisso de seguir o regime do PROGRAMA JOVEM
CANDANGO que lhe for estabelecido, recebendo com atengao as no¢des do oficio ou
ocupagao que lhe serdao ministradas;



Frequentar obrigatoriamente o curso do PROGRAMA JOVEM CANDANGO no qual esta
matriculado, mesmo nos dias em que nao houver atividade no GDF, sob pena de
desligamento do Programa.

Das proibi¢gdes ao aprendiz:

A CONTRATADA deve zelar para que os aprendizes obedegam as seguintes proibigdes,
as quais devem constar nos contratos de aprendizagem;

Identificar-se, invocando sua qualidade de aprendiz, quando nao estiver no pleno
exercicio das atividades desenvolvidas no GDF;

Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do
Supervisor/Orientador;

Realizar atividades incompativeis com o projeto pedagodgico do Programa de
Aprendizagem.

Do Vinculo empregaticio dos aprendizes

Os aprendizes, empregados e postos da Contratada nao terao qualquer vinculo
empregaticio com a Contratante, correndo por conta exclusiva da primeira todas as
obrigacOes decorrentes da legislacdao trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial,
bem como o pagamento de salarios, vales transportes e refeicao, PIS, FGTS, despesas
administrativas e demais verbas rescisérias, e apdlice do seguro de vida, os quais se
obriga a saldar na época devida;

A atuacgao da Contratada esta fundamentada no art. 430, |l e art. 431 da Consolidagao
das Leis do Trabalho, os quais autorizam contratacao dos aprendizes por intermédio de
entidades sem fins lucrativos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ALTERACAO CONTRATUAL

Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a celebracdo de Termo Aditivo, com
amparo no art. 65 da Lei n? 8.666/93, vedada a modificagcdo do objeto.

A alteracao de valor contratual, decorrente do reajuste de preco, compensacao ou penalizacao
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dota¢gGes orgamentarias
suplementares, até o limite do respectivo valor, dispensa a celebracdo de aditamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS PENALIDADES

O atraso injustificado na execucao, bem como a inexecucao total ou parcial do Contrato sujeitara
a Contratada as san¢des previstas no Termo de Referéncia, sem prejuizo das san¢des previstas
no art. 87, da Lei n2 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo caso, a rescisdo unilateral.

A contratada que nao cumprir integralmente as obriga¢des assumidas, garantida a prévia defesa,
fica sujeita as sancdes estabelecidas no Decreto n? 26.851/2006, alterado pelos Decretos n2s
26.993/2006, 27.069/2006 e 35.831/2014, a seguir relacionadas:

| - adverténcia;

Il - multa; e



lIl - suspensao temporaria de participagao em licitacao, e impedimento de contratar
com a Administracdo do Distrito Federal, por prazo nao superior a 02 (dois) anos, e
dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

a) Para a licitante e/ou contratada que, convocada dentro do prazo de validade de sua
proposta, nao celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagao
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execucdo do seu objeto, nao
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal; a
penalidade serd aplicada por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos, e a licitante e/ou
contratada serd descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais, aplicadas
e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

IV - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdao pelos prejuizos
resultantes e apds decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso anterior.

As sang0es previstas nos incisos |, lll e IV do subitem anterior poderao ser aplicadas juntamente
com a do inciso Il, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de
5 (cinco) dias uteis.

Da Adverténcia

A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando a licitante e/ou contratada descumprir
qualquer obrigacdo, e sera expedido pelo ordenador de despesas desta SEF/DF:

| - quando ocorrer o descumprimento da obrigacdo no ambito do procedimento
licitatdrio; e

Il - se ocorrer o descumprimento da obrigacdo na fase de execug¢ao contratual,
entendida desde a recusa em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

Da Multa

A multa é a san¢ao pecunidria que sera imposta a contratada, pelo ordenador de despesas desta
SEF/DF, por atraso injustificado na entrega ou execucdo do contrato, e serd aplicada nos
seguintes percentuais:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execucao de servicos, calculado sobre o montante das parcelas obrigacionais
adimplidas em atraso, até o limite de 9,9% (nove inteiros e nove décimos por cento),
que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

Il - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execuc¢ao de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o
montante das parcelas obrigacionais adimplidas em atraso, em carater excepcional, e
a critério do 6rgao contratante, quando o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias nao
podendo ultrapassar o valor previsto para o inadimplemento completo da obrigacao
contratada;

Il - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho, por
descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagdao do disposto nos
incisos | e Il deste subitem;



IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar
o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administragao, recusa parcial ou total na entrega do material, recusa na conclusao do
servico, ou rescisdo do contrato/ nota de empenho, calculado sobre a parte
inadimplente; e

V - Até 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo
descumprimento de qualquer clausula do contrato, exceto prazo de entrega.

A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 82, da Lei
n? 8.666/93 e serd executada apds regular processo administrativo, oferecido a contratada a
oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificacdo, nos termos do § 3° do art. 86 da Lei n2 8.666/93, observada a seguinte ordem:

| - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato, quando
for o caso;

Il - mediante desconto no valor das parcelas devidas a contratada; e
lIl - mediante procedimento administrativo ou judicial de execucao.

Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a contratada pela sua diferenca, devidamente atualizada pelo indice Geral de Precos Mercado
(IGP-M) ou equivalente, que serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela
Administracdao ou cobrados judicialmente.

O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento do prazo de entrega ou execucao do contrato, se dia de expediente normal na
reparticao interessada, ou no primeiro dia util seguinte.

Em despacho, com fundamentacdo sumaria, podera ser relevado:
| - 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias; e

Il - a execucdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de
cobranca.

A multa poderd ser aplicada cumulativamente com outras sanc¢des, segundo a natureza e a
gravidade da falta cometida, consoante o previsto do subitem 12.1.2 e observado o principio da
proporcionalidade.

Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser cancelados
e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da unidade contratante em admitir
atraso superior a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso Il do subitem 12.4.1.

A sancdo pecuniaria prevista no inciso IV do subitem 12.5.1 n3o se aplica nas hipdteses de
rescisdao contratual que ndao ensejam penalidades.

Da Suspensao

A suspensdo é a sang¢do que impede temporariamente o fornecedor de participar de licitacao e
de contratar com a Administracdo e sera imposta pelo ordenador de despesas desta SEF/DF, se
aplicada em decorréncia de licitagdao na modalidade pregao, ainda suspende o registro cadastral
da licitante e/ou contratada no Cadastro de Fornecedores do Distrito Federal, instituido pelo
Decreto n2 25.966/2005, e no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, de
acordo com os prazos a seguir:



| - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, a licitante e/ou
contratada permanecer inadimplente;

Il - por até 90 (noventa) dias, quando a licitante deixar de entregar, no prazo
estabelecido no edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou internet,
de forma provisdria, ou, em original ou cdpia autenticada, de forma definitiva;

lll - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregao, convocada
dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, ensejar o
retardamento na execuc¢ao do seu objeto, falhar ou fraudar na execug¢ao do contrato;
e

IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas
licitacOes, objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da
adjudicagao do objeto da licitacao;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao; e

c) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e ndo efetuar o
pagamento;

A penalidade de suspensao sera publicada no Diario Oficial do Distrito Federal.

O prazo previsto no inciso IV poderd ser aumentado para até 05 (cinco) anos, quando as condutas
ali previstas forem praticadas no ambito dos procedimentos derivados dos pregdes.

Da Declaracao de Inidoneidade

A declaracdo de inidoneidade serd aplicada pelo Secretario de Estado ou autoridade equivalente
do drgao de origem, a vista dos motivos informados na instrucdo processual.

A declaracao de inidoneidade prevista neste item permanecera em vigor enquanto perdurarem
0s motivos que determinaram a punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a
propria autoridade que a aplicou, e serda concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administracao pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da sangao.

A declaracdo de inidoneidade e/ou sua extingdo sera publicada no Diario Oficial do Distrito
Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os érgdos/entidades subordinadas ou vinculadas
ao Poder Executivo do Distrito Federal, e a Administracao Publica, consoante dispde o art. 87, IV,
da Lei n2 8.666, de 1993.

Das Demais Penalidades

As sancoes previstas nos subitens 12.4 e 12.5 poderao também ser aplicadas as empresas ou
profissionais que, em razao dos contratos regidos pelas Leis Federais nos 8.666, de 1993 ou
10.520, de 2002:

| - tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitacao; e

lIl - demonstrarem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragdao, em
virtude de atos ilicitos praticados.

Do Direito de Defesa




E facultado & interessada interpor recurso contra a aplicagdo das penas de adverténcia,
suspensdo tempordria ou de multa, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da
respectiva notificagao.

O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que praticou o ato recorrido, a
qual podera reconsiderar sua decisdao, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de responsabilidade.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o
do vencimento, e considerar-se-d3o os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente
disposto em contrario;

Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditério, e apds o exaurimento da fase recursal, a
aplicacdo da sancao sera formalizada por despacho motivado, cujo extrato devera ser publicado
no Diario Oficial do Distrito Federal, devendo constar:

| - a origem e o numero do processo em que foi proferido o despacho;
Il - o prazo do impedimento para licitar e contratar;

lIl - o fundamento legal da sangao aplicada; e IV - o nome ou a razao social do punido,
com o numero de sua inscricdo no Cadastro da Receita Federal. 16.7.5. Apds o
julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a sua interposicdao, a
autoridade competente para aplicacdo da sangdo providenciara a sua imediata
divulgagao no sitio www.comprasnet.gov.br.

Ficam desobrigadas do dever de publicacdo no Didrio Oficial do Distrito Federal as sancdes
aplicadas com fundamento nos subitens 16.4 e 16.5 deste capitulo de penalidades, as quais se
formalizam por meio de simples apostilamento, na forma do art. 65, §82, da Lei n? 8.666, de
1993.

Do Assentamento em Registros

Toda sancao aplicada sera anotada no histérico cadastral da empresa.
As penalidades terdo seus registros cancelados apds o decurso do prazo do ato que as aplicou.

Da Sujeicao a Perdas e Danos

Independentemente das san¢Ges legais cabiveis, regulamentadas pelo Decreto n? 26.851/06 e
suas alteracOes, previstas neste edital, a licitante e/ou contratada ficard sujeita, ainda, a
composicao das perdas e danos causados a Administracao pelo descumprimento das obrigacdes
licitatdrias e/ou contratuais.

Disposicao Complementar

Os prazos referidos neste capitulo sé se iniciam e vencem em dia de expediente no 6rgdo ou na
entidade.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA RESCISAO AMIGAVEL

O Contrato podera ser rescindido amigavelmente, nos termos do Art. 79, Il c¢/c §19, da Lei
8.666/93.



CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA RESCISAO

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da Administracao, reduzido a termo no
respectivo processo, na forma prevista na Justificativa de Dispensa de Licitacdao, observado o
disposto no art. 78 da Lei n? 8.666/93, sujeitando-se a Contratada as consequéncias
determinadas pelo art. 80 desse diploma legal, sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

CLAUSULA DECIMA NONA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou nao do ajuste serao
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucao na forma da legislacdo pertinente,
podendo, quando for o caso, ensejar a rescisao unilateral do Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA — DO EXECUTOR

O Distrito Federal, por meio da Secretaria de Estado de Esporte e Lazer, designara um Executor
para o Contrato, que desempenhara as atribuicdes previstas nas Normas de Execucao
Orcamentadria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO E DO REGISTRO

A eficdcia do Contrato fica condicionada a publicacdo resumida do instrumento pela
Administracdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, nos termos do §12, do art. 61 da Lei 8.666/93,
apos o que devera ser providenciado o registro do instrumento pela Secretaria de Estado de
Esporte e Lazer do Distrito Federal.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer duvidas relativas ao
cumprimento do presente Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

A Contratante e a Contratada ajustardao previamente os procedimentos e rotinas operacionais
indispensaveis a implementacao dos servicos do contrato oriundo deste Edital de Chamamento,
devendo tais informacdes ser divulgadas no ambito de suas competéncias.

Toda e qualquer alteracao na sistematica ou rotina ou dos servicos de que trata este Edital e de
que tratara o contrato originado por ele, devera ser fruto de acordo entre as partes, sendo o
resultado oficializado por escrito, por meio do instrumento apropriado.

Apds a assinatura do contrato, a Contratada terd prazo de 30 (trinta) dias para estruturar as
condi¢des necessarias ao inicio do atendimento do adolescente, tais como:

a) capacitacao inicial dos gestores locais;
b) capacitacdo inicial de instrutores;

c) estruturacdo de espaco fisico para recrutamento, selecao e aula;



d) camisas de uniforme;

e) impressdo de material didatico;

f) mobilizacao e divulgacao para a comunidade.

g) Apresentacado de plataforma digital especifica para ministracdo do curso tedrico
O jovem sera considerado participante do programa a partir do registro de sua CTPS.

O contrato poderd ser alterado por meio de termos aditivos respeitando-se as disposicdes do art.
65 da Lei 8.666/93.

O recebimento e a aceitacdo desta Contratacgao se sujeita, no que couber, ao disposto no art. 73,
inciso Il e seus paragrafos, da Lei n? 8.666/93.

Os casos omissos serdo solucionados a luz da Lei 8.666/93, da CLT e demais normas pertinentes
a matéria.

Brasilia, 11 de maio de 2021.

Pelo Distrito Federal:

GISELLE FERREIRA DE OLIVEIRA

Secretaria de Estado de Esporte e Lazer

Pela Contratada:

JOSE MIRANDA DE OLIVEIRA FILHO

Presidente

Testemunhas:
1. Janaina Lopes da Silva

2. Sabrina Amorim Catunda Sampaio
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